
[전북연구원공고 제2020-69호]
2020년 제20회 직원 채용 재공고(장애인 제한경쟁)

서 류 심 사  합 격 자  발 표

전북연구원 2020년 제20회 직원 채용 재공고【공고번호 제 2020-66호】와 

관련하여 다음과 같이 서류심사 합격자를 발표합니다.

2020년 9월 8일

전북연구원장

1. 서류심사 합격자

모집분야 직급 모집인원 성명(휴대폰번호 뒤 4자리)

전북지역
사회서비스지원단

직원 가급 팀장
(장애인제한경쟁)

1 홍○정(2763)

※ 조경‧생태 환경정책분야 부연구위원(1명, 장애인제한경쟁)은 지원자 없음

2. 서류심사 합격자 제출서류

○ 제출기한 : 2020. 9. 16.(수), 09:00까지 

○ 제출방법 : 이메일, 방문, 등기우편 

○ 제 출 처 : 전북 전주시 완산구 콩쥐팥쥐로 1696 전북연구원 행정지원부/

(이메일) insa@jthink.kr
○ 제출서류 : 교육사항 증명서(성적증명서, 기타 교육이수증명서), 자격증

명서, 기타 응시원서 기재사항 증빙서류

3. 면접심사 

○ 대 상 : 서류심사 합격자

○ 일 정 : 2020. 9. 18. (금), 11:00 / 전북연구원 컨퍼런스홀(3층)

※ 연구원 사정에 의해 변경 시 개별 통지합니다. 면접대상자는 신종 코로나바이러

스감염 확진자이거나 증세가 있을 경우 사전에 연구원으로 연락을 주시기 바랍

니다. 



○ 면접심사 세부내용 : 직무수행계획 발표 및 면접심사

(심사내용) 지원서에 작성한 직무수행계획에 대한 발표 및 면접심사

(발표자료) 발표 PPT 1부(5매 내외)

(자료제출) 2020. 9. 16(수), 오전 9시까지 이메일 제출(insa@jthink.kr)

(발표시간) 5분 이내

(면접심사) 발표 후 질의응답 및 면접 심사

(심사항목 및 배점) 100점 만점 : 전문지식(20), 의사전달능력(20), 성품 정신

자세(20), 발전가능성 적극성(20), 조직 융합 적응도(20) *면접심사표 첨부

(면접심사 합격기준) 심사위원별 점수 합의 평균 60점 이상

※ 최종합격자 : 전형별 합격자 대상으로 전형별 점수 합의 고득점자 순(서

류 30%, 직무수행계획 발표 및 면접심사 70%)

○ 심사결과 적격자가 없는 경우 채용하지 않을 수 있습니다.

4. 불합격자 이의제기 절차 안내

○ 이의제기 접수방법 

‣ 신청기간 : 2020.9.9.(수)~9.10.(목) 16:00시까지 

‣ 첨부된 이의신청서 작성 후 이메일(insa@jthink.kr) 제출  ※(첨부 1.) 이의신청서 서식

○ 이의제기의 처리 

‣ 이의제기 예외사유가 아닌 경우, 이의제기 내용을 검토 후 답변 안내

○ 이의제기 예외사유 

‣ 채용시험과 무관한 문의 및 질의사항

‣ 평가관련자 개인정보 등 타 법령에 저촉되는 경우 

‣ 기타 상기 사유에 준하는 사항

○ 문의사항 : 행정지원부(☏ 063-280-7125)

첨부 : 1. 면접심사표 1부

       2. 이의신청서 서식 1부.


