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 ‘채용연계형 계약학과’로 ICT 전문인력 육성해야
 

전북연구원 이슈브리핑 발간

○ 4차 산업혁명에 맞는 ICT 전문인력 육성을 위한 방안으로 ‘채용

연계형 계약학과’가 제시되었다.

○ 전북연구원(원장 권혁남)은 지난 22일 발간한 이슈브리핑에서 전북형

뉴딜을 성공시키기 위해 현장 중심의 맞춤형 전문인력을 양성할 수 

있는 ‘채용연계형 계약학과’를 제안했다.

○ 채용연계형 계약학과는 지자체와 대학, 기업이 협업하여 전액 장

학금으로 대학생 또는 대학원생을 전문인력으로 양성한 후 해당 

기업에 취업시키는 인력양성 프로그램이다.

○ 해당 학과 학생은 재학 중 다양한 인턴 십과 현장 실무를 통해 

현장 맞춤형 지식과 기술을 습득하게 된다.

○ 우리나라의 주력산업인 반도체분야의 만성적 실무인력 부족현상

을 해결하기 위해 채용연계형 계약학과가 시행되고 있다.
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○ 채용연계형 계약학과는 성균관대와 삼성의 ‘반도체시스템공학부’,

연세대와 삼성의 ‘시스템반도체공학과’, 고려대와 SK의 ‘반도체

공학과’로 운영 중이다.

○ 현대자동차그룹 역시 다양한 대학원 석사과정을 채용연계형 계

약학과로 운영하여 맞춤형 인재를 양성하고 있다.

○ 브리핑에서 연구원은 4차 산업혁명에 대응하기 위해 전 세계에

서 치열한 기술 경쟁을 펼치고 있다며 한국판 뉴딜의 핵심을 

ICT 기술로 전제하였다.

○ 연구원은 전북형 뉴딜의 성공 전제조건을 ICT분야 전문인력 확

보로 설정하였다.

○ 브리핑에 따르면 세계 주요 국가들은 ICT분야 전문인력 부족현

상을 해결하기 위해 인력양성 정책을 시행하고 있다고 한다. 따

라서 전북도 지역 차원의 인재양성 방안을 마련해야 한다고 강

조한다.

○ 올해 한국데이터산업진흥원은 ‘데이터산업 현황조사’ 보고서를 

통해 향후 5년 내에 데이터 직무 종사자 1만 2천여 명이 부족할 

것으로 예측하였다.

○ 브리핑을 작성한 최윤규 연구위원은 “취업연계형 계약학과로 전

북형 뉴딜의 성공기반을 마련할 수 있다”며 “타 지역의 우수인

재를 유입시키고, 도내 우수인재의 유출을 방지하는 부수적 효

과도 거둘 수 있다”고 밝혔다.


