
전라북도 산하 공공기관 2019년 상반기 채용계획

※ 상세 내용은 기관 사정에 따라 변동될 수 있으며, 추후 기관별 공고문 참고 ※ 문항수는 변동될 수 있으며, 직렬별 필기시험 내용은 추후 기관별 공고문 참고

1. 응시자격 : 기관별 공고문 참고
   해당 기관 및 도 홈페이지, 클린아이 잡플러스(job.cleaneye.go.kr) 등에서 확인

4. 전형일정

5. 기관별 필기시험 과목

※ 전형 일정은 기관 사정에 따라 변동될 수 있으며, 추후 기관별 공고문 참고

2. 원서접수 방법 : 기관별 접수

    ※ 이메일, 홈페이지, 방문, 우편 등 원서접수 세부 내용은 기관별 공고문 참고

3. 채용 인원 : 총 132명(공개경쟁 62 / 경력경쟁 52 / 계약직 18)

기 관 명
선발
인원

세부 선발기준 공개·경력
경쟁구분

근  무
예정지

비고
(자격,면허 등)직렬별 직급별 직급별 인원

총 계
( 1 4 개 기 관 ) 132

전 북 연 구 원 9

연구직 부연구위원 2 공 개 공고문참고 박 사

전문직 전문연구원 나급 3 공 개 전 주 석 사

공무직
전담연구원 나급 1 공 개 전 주 석 사

청소원 1 공 개 전 주

계약직
초빙연구위원 1 공 개 전 주 박 사

전문연구원 1 공 개 전 주 석 사

전 북
테 크 노 파 크 10

연구직
일반직

3급
(이차전지분야, 공학계열)

1 경 력 완 주

4급
(이차전지분야, 공학계열)

1 경 력 완 주

5급
(사업기획·기업지원 등)

2 경 력
전 주 
부 안

6급
(사업기획·기업지원 등)

3 공 개
전 주 
군 산

5급
(경영지원 또는 기업지원)

1 경 력 전 주

전문직
6급

(경영지원, 사업기획·기업지원 등)
2 공 개 전 주

전 라 북 도
경제통상진흥원

3
공무직 무기계약직 미정

공 개 전 주
계약직 계약직 3

자 동 차
융 합 기 술 원

10

연구직
다급 2 경 력 군 산

마급 1 공 개 군 산

기술직 마급 2 공 개 군 산

전문직 마급(무기계약직) 5 공 개
군산3
완주2

장 애 인
1명 포함

에 코 융 합
섬 유 연 구 원

2
연구직 선임급 1 경 력

익 산
공무직 (무기계약직) 1 공 개 청 년

전 북
신용보증재단

13

일반직 5급 4 공 개

전 북전문직 (무기계약직) 6 공 개

계약직 계약직(대체인력) 3 공 개
1 차  1 명
2 차  2 명

전 라 북 도
생물산업진흥원

6
공무직

연구직(연구개발) 1 공 개

전 주경영직
(기업지원, 인력양성, 정책지원)

3 공 개

계약직 선임급 1, 원급 1 2 공 개

전 라 북 도
군 산 의 료 원

11
(1차)

일반직 9급(안전관리자) 1 공 개

군 산

해  당
면  허
( 자 격 ) 증
소 지 자

기술직
방사선사 2 공 개

응급구조사 1 공 개

시설
관리직

장례지도사 3 공 개

무기계약직(취사원) 4 공 개

6
(2차)

일반직 9급(기계설비) 1 공 개

기술직 약사직(약사) 1 공 개

시설
관리직

무기계약직(보일러) 1 공 개

계약직
(육아대체)

물리치료사 1,
작업치료사 1, 영양사 1

3 공 개

전 라 북 도
남 원 의 료 원

41 간호 8급(간호사) 41 경 력 남 원
면허증
소지자

전 북 여 성
교육문화센터

4
공무직 취업상담사 2

공개 1

전 주

직업상담사
2급이상 등제한경쟁

(장애인) 1

계약직 육아휴직 대체인력 2 공 개

전 라 북 도
인재육성재단

3
사감·
사무직

8급 3 공 개
서울1
전주2

전 라 북 도
국제교류센터

2 행정직
7급 1

경 력 전 주
8급(외국어 가능자) 1

전 라 북 도
문화관광재단

2 일반직
다급(팀장, 문화예술분야) 1 경 력

전 주
바급(일반행정) 1 공 개

전 라 북 도
문 화 콘 텐 츠
산 업 진 흥 원

10

사무직
5급 2 공 개

전 주
매니저(무기계약직) 3 공 개

시설관리직 (미화, 경비, 시설관리) 2 공 개

계약직 (사업기획 및 관리) 3
경력 1
공개 2

기 관 명 공고 원서접수
필기
시험

면 접
시 험

합격자 
발 표

연락처

홈페이지 담당자

전 북
연구원

연 구 직 2.18. 2.25.~3.4. - 3.26. 4.1.

www.jthink.kr 063-280-7125

전 문 직 2.14. 2.22.~2.28. - 3.22. 4.1.
공 무 직
(전담연구원)

3.22. 4.1.~4.5. - 4.26. 5.7.

공 무 직
(청소원)

1.28. 1.31.~2.11. - 2.15 2.21.

계 약 직 2.22. 3.4.~3.8. - 3.15. 3.21.

전 북 테 크 노 파 크 1.29. 2.8.~2.19. 3.5. 3월중 3월말 www.jbtp.or.kr 063-219-2331

전 라 북 도
경 제 통 상 진 흥 원

2.12. 2.18.~2.22. 3.2. 3월중 3월중  www.jbsc.or.kr 063-711-2011

자동차융합기술원 1.10. 1.24.~1.30. 2.16. 2월중 3월초 www.jiat.re.kr 063-472-2371

에 코 융 합
섬 유 연 구 원

1.16. 1.30.~2.8. 2.15. 2월중 2월말 www.knitcenter.re.kr 063-830-3507

전북신용
보증재단

일반직 1.10. 1.14.~1.21. 1.28. 2월초 2월중

www.jbcredit.or.kr 063-230-3332전문직 1.28. 1.30.~2.8. 2.18. 2.25. 2월말

계약직
2.15.
5.30.

2.19.~2.25.
6.3.~6.10.

-
2월말
6월중

3월초
6월중

전 라 북 도
생 물 산 업 진 흥 원

1.25. 1.28.~2.7. 2.15. 2.21. 2.25. www.jif.re.kr 063-210-6510

전 라 북 도
군 산 의 료 원

1 차 1.18. 1.29.~2.8. - 2월중 2월중
www.kunmed.or.kr 063-472-5415

2 차 3.4. 3.15.~3.22. - 3월말 4월중

전 라 북 도
남 원 의 료 원

3.4. 3.15.~3.25. - 3월말 3월말 www.namwonmed.or.kr 063-620-1196

전 북 여 성
교육문화센터

공 무 직 1.14. 1.28.~2.1. 2.16 2월중순 2월말
www.jbwc.re.kr 063-254-3842

계 약 직 1.14. 1.28.~2.1. - 2월중순 2월말

전 라 북 도
인 재 육 성 재 단

2.11. 2.22.~2.28. 3.8. 3월중 3월말 www.jbdream.or.kr 063-280-2231

전 라 북 도
국 제 교 류 센 터

2.8. 2.19.~2.25. 2.28. 3월중 3월말 www.jbcia.or.kr 063-280-6104

전 라 북 도
문 화 관 광 재 단

1.11. 1.24.~1.31. 2.15. 2월중 3월초 www.jbct.or.kr 063-230-7412

전 라 북 도
문화콘텐츠
산업진흥원

사무직 2.11. 2.15.~2.25. 2월말 3월초 3월중
www.jccia.or.kr 063-282-2604시 설 관 리 직

계 약 직 1.10. 1.15.~1.21. - 1월말 1월말

기 관 명 구분 필기시험 과목(문항수) 선발배수 최종합격자결정

전 북 연 구 원

연 구 직
전 문 직
공무직(연구)

해당없음
※ 면접시험 시 연구발표 실시

-
서류심사 30%
면접시험 70%

공무직(청소)
계 약 직 해당없음 - 면접시험 100%

전 북
테 크 노 파 크

연 구 직
일 반 직
전 문 직

NCS기반 직업기초능력검사(50) 5배수이내 면접시험 100%

전 라 북 도
경제통상진흥원

공 무 직
계 약 직

NCS기반 직업기초능력검사(50)
인성검사(200)

3배수 면접시험 100%

자동차융합기술원

연 구 직

종합평가 (50)
 -공학계직무수행능력검사(20)
 -한국사 및 일반상식(20)
 -영어(10)

3배수 면접시험 100%
기 술 직

종합평가 (40)
 -기술계직무수행능력검사(20)
 -한국사 및 일반상식(20)

전 문 직

연구분야  : 연구직과 같음
경영지원분야
 -행정계직무수행능력검사(20)
 -한국사 및 일반상식(20)
 -영어(10)

에 코 융 합
섬 유 연 구 원

전 문 직 해당없음(경력직 선발) -
면접시험 100%

공 무 직 NCS기반 직업기초능력검사(50) 3배수

전 북
신 용 보 증 재 단

일 반 직 직무능력검사(125), 인성검사(210)
3배수 면접시험 100%

전 문 직 직무적성검사(70), 인성검사(211)

전 라 북 도
생물산업진흥원

공 무 직
계 약 직

NCS기반 직업기초능력검사 5배수 면접시험 100%

전 라 북 도
군 산 의 료 원

모 든 직 렬 해당없음 - 면접시험 100%

전 라 북 도
남 원 의 료 원

간  호 해당없음 - 면접시험 100%

전 북 여 성
교 육 문 화 센 터

공 무 직
종합상식(20), 직업상담학(20),

노동관계법규(20)
5배수 면접시험 100%

전 라 북 도
인 재 육 성 재 단

사 감 ·
사 무 직

종합상식(일반 10, 시사 10)
행정법(20), 인성검사(210)

5배수 면접시험 100%

전 라 북 도
국 제 교 류 센 터

행 정 직 NCS기반 직업기초능력검사(50) 5배수 면접시험 100%

전 라 북 도
문 화 관 광 재 단

일 반 직 NCS기반 직업기초능력검사(50) 5배수
필기시험 70%
면접시험 30%

전 라 북 도
문 화 콘 텐 츠
산 업 진 흥 원

사 무 직
NCS기반 직업기초능력검사(50)

인성검사(200)
5급-5배수

매니저-3배수
필기시험 30%
면접시험 70%


